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SOUHLAS VS,ELEKTRON!CKYM DORU,éOVANI'M
JAKO SOUCAST 0SOBNiIHO DOTAZNIKU

Je mozZné nechat podepsat souhlas s dorucovanim pisemnosti ze strany zaméstnavatele
na e-mailovou adresu zaméstnance podle § 335 zakoniku prace v ramci osobniho dotazniku
s tim, Ze v dotazniku by tento souhlas byl vyjadren vilastni kolonkou ,ano/ne” a obsahoval
by zaroven pouceni o podminkach dorucovani?

S. V., Brno

Takto udéleny souhlas podle mého nazoru nespliiuje zakladni podminku kladenou ustano-
venim § 335 odst. 1 zakoniku prace. Z tohoto ustanoveni vyplyva, Ze souhlas k dorucovani
prostrednictvim sité nebo sluzby elektronickych komunikaci musi zaméstnanec udélit mimo
jiné v samostatném pisemném prohlaseni. Koncepce souhlasu navrZzend tazatelem pfitom
tuto podminku nesplriuje, nebot nejde o prohlaseni samostatné.

Citované ustanoveni zaméstnavateltm ukldda, aby si souhlas zaméstnance s timto zpUso-
bem dorucovani opatfili oddélené od dalSich dokumentd. Vnimam proto pfislusné ustanoveni
tak, Ze instruuje zaméstnavatele k tomu, aby zaméstnanctm predloZili k vyjadfeni dokument,
jehoz obsahem bude toliko moZnost samostatného pisemného prohlaseni a dale udaje s tim
pfimo souvisejici (pisemné informovani o zpUsobu tohoto dorucovani, sdéleni elektronické
adresy pro dorucovani). Cilem je zajistit, aby udéleni souhlasu nebylo fakticky podmirovéno
podpisem dalsich dokumentt nezbytnych pro vykon zaméstnani tim, Ze zaméstnavatel spojf
prohlasenf s jinym, obvykle uzaviranym dokumentem.

Pravé osobni otaznik fadim mezi typické pfipady, ve kterych by se toto prohlaseni nemélo
objevit. Slouzi totiz zaméstnavatellm ke sbéru informaci, které jim zaméstnanci musi poskyt-
nout, aby mohl byt zaloZzen pracovni pomér (osobni Udaje, Udaje rozhodné pro povinnosti
na Useku danovych a dalsich odvod( apod.). Na uvedeném nic nemeéni ani to, Zze zaméstnanec
ma moznost vyjadrit v osobnim dotazniku nesouhlas s timto dorucovanim zaskrtnutim ko-
lonky ,NE”, protoze problematické je jiz vtéleni kolonky s prohldsenim do dokumentu, ktery
nemd s dorucovanim podle § 335 zdkoniku prace zadnou souvislost. Popsany zplsob proto
v zadném pfipadé nedoporucuji, nebot s nejvyssi pravdépodobnosti by veskeré dokumenty
dodané na zékladé tohoto dokumentu elektronicky (s vyjimkou doruceni do datové schranky
zaméstnance, které podléha zvlastnimu rezimu) nebyly doruceny v souladu se zdkonikem
prace, tj. z pravniho hlediska jako by zaméstnanci nikdy nedosly.

Tazateli proto doporucuji, aby za Ucelem splnéni popsané podminky zajistil samostatnost
prohlaseni tim, Ze souhlas bude zaméstnancem udélen jediné na dokumentu, ktery bude
od ostatnich fyzicky oddélen, tj. aby se na ném vyskytovaly pouze skute¢nosti, které s tim
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souvisi. Na daném dokumentu je proto mozné splnit informacni povinnost o podminkéch do-
rucovani podle § 335 zakoniku préce, a zérover je tfeba, aby zaméstnanec v tomto prohlaseni
uved! elektronickou adresu pro dorucovani, kterd neni v dispozici zaméstnavatele.

JUDr. Radim Marada
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