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% Pracovnépravni novinky 1/2024

VaZzeni klienti a obchodni partnefi,

pfipravili jsme pro Vés leto3ni prvni Eislo
Pracovnépravnich novinek, newsletteru
vénovaného novinkam  (predevsim)
v oblasti pracovniho prava.

Uvodni ¢islo je vénovdno zménam
pravnich predpisi, které nabyly
ucinnosti od 1. ledna 2024.

Na téchto dvou stranach naleznete
zakladni shrnuti téch nejpodstatnéjsich

vybranych zmén v pracovnépravnich
vztazich.

Véfime, ze pro Vas toto Cislo bude
uzitecné.

Michal Vrajik

ZvyS$eni minimalni a zaru¢ené mzdy pro rok 2024

Nafizenim vlady €. 396/2023 Sb. doslo s u€innosti od 1. 1. 2024 k
navyseni minimalni mzdy a nejnizsich urovni zaru¢ené mzdy
u vybranych skupin praci (konkrétné skupina 1.,2.,3.a8.).

Nova vyse minimalni mzdy pfi stanovené tydenni pracovni dobé
40 hodin tak ¢ini 112,50 K¢ za hodinu (namisto dosavadnich
103,80 K¢) nebo 18 900 K& za mésic (namisto dosavadnich 17 300
K¢).

Proto nezapomerite projit a pfipadné aktualizovat mzdy svych
zaméstnancd tak, aby odpovidaly novym sazbam.

Pro vybrané (cely (napf. od3kodfiovani pracovnich urazi)
doslo sdélenimi MPSV €. 365/2023 Sb. a 366/2023 Sh. k vyhlaseni
primérné mzdy vnarodnim hospodarstvi za prvni aZz treti
Ctvrtleti roku 2023. Tato primérna mzda ¢ini 42 427 K¢.



Pracovni volno pro taborové
vedouci

Posledni oblasti, které se budeme
v tomto newsletteru vénovat, je pracovni
volno pro tzv. ,taborové vedouci.
Novelou ¢. 321/2023 Sb. doznala zmén
pfedevsim Uprava nahrady mzdy nebo
platu za pracovni volno souvisejici
sakci pro mladez nebo déti.
Zaméstnanci na ni vznikne pravo, pokud
Cerpa pracovni volno v souvislosti s akci
poradanou pravnickou osobou:

e zapsanou ve vefejném rejstriku
po dobu nejméné 5 let a;

e prace sdétmi amladezi tvofi
podstatnou ¢ast jeji hlavni
cinnosti.

Détmi a mladezi se rozumivSechny osoby
mladsi nez 26 let.

Nahrada mzdy nebo platu zaméstnanci
pfislusi za prvni takové placené volno
v kalendaFnim roce, a to v maximalnim
rozsahu jeho stanovené nebo kratsi
stanovené tydenni pracovni doby (jde
tedy o 1 tyden placeného volna). Pokud
dojde v pribéhu kalendarniho roku ke
zméné pracovni doby zaméstnance
(napf. zkraceni Gvazku), je nutné
zbyvajici pocet hodin prepocist pomérné
k nové délce tydenni pracovni doby.

Nahrada mzdy nebo platu zaméstnanci
pfislusi ve vysi jeho primérného
hodinového vydélku. Zakonodarce
szastropoval® tento limit na 1/174
primérné mzdy v narodnim hospodarstvi
za prvni az treti kalendarni Ctvrtleti
kalendarniho roku predchazejiciho roku,
ve kterém se poskytuje pracovni volno.
Dle sdéleni MPSV ¢&. 400/2023 Sb. ¢&ini
tento ,,horni limit“ pro letoSek 243,90 Kc.

V pfistim dile naseho newsletteru Vas
provedeme zZménami v oblasti
zaméstnanosti. Dozvite se, jak nové
definujeme nelegalni praci, pro¢ by mély
novele vénovat zvySenou pozornost
agentury prace nebo jak je to srucenim
za mzdu, plat nebo odménu z dohody ve
stavebnictvi.
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Cestovni nahrady pro rok 2024

Dale s G¢innosti od 1. 1. 2024 doslo vyhlaskou ¢. 398/2023 Sb. ke
zméndam sazeb cestovnich ndhrad.

Sazba zakladni nahrady:

o U jednostopych vozidel a tfikolek: 1,50 K¢ za 1 km jizdy;

o U osobnich silni¢nich motorovych vozidel: 5,60 K¢ za
1 km jizdy;
o U osobnich a silni¢nich motorovych vozidel pfi pouziti

privésu se zvysi nejméné o 15 % za 1 km jizdy;

. U nakladnich automobill, autobusd nebo traktor(
pfislusi nejméné ve vysi dvojnasobku za 1 km jizdy.

Priimérna cena paliva:

. Za 1 litr benzinu automobilového 95 oktand: 38,20 K¢;
. Za 1 litr benzinu automobilového 98 oktand: 42,60 Kc;
. Za 1 litr motorové nafty: 38,70 K¢;

. Za 1 kilowatthodinu elektfiny: 7,70 Kc.

Tuzemské stravné:

. 140 K¢ aZ 166 K¢, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin;

. 212 K¢ az 256 K&, trva-li pracovni cesta déle nez 12
hodin, nejdéle viak 18 hodin;

. 333 K¢ az 398 K&, trva-li pracovni cesta déle nez 18
hodin.

Dalsi zmény v oblasti pracovnépravnich vztahi

V souvislosti s medialné propiranym ,konsolidacnim balickem*
doSlo ke zruSeni odkladu poskytovani podpory
v nezaméstnanosti a vrovnéZ ke zruSeni kompenzace
odstupného. Déle doslo vdisledku novely €. 412/2023 Sb.,
kterou se méni zakon o organizaci a provadéni socialniho
zabezpeleni, knahrazeni okresnich sprav socialniho
zabezpeceni izemnimi spravami socialniho zabezpeceni.

Pokud Vas néktera uvedena novinka zaujme nebo
budete mit bliZsi dotazy, nevahejte se na nas obratit.
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